Ideen verwirklichen

TRAINING
BERATUNG

PORTRAIT

Wir von der THAZ AG engagieren uns in den Unternehmensbereichen mit grosser Leidenschaft und eben-
solcher Professionalitat fur die Entwicklung von Menschen, Teams und Unternehmen. Im Vordergrund
steht fir uns die aktive und I6sungsorientierte Gestaltung des «Projektes Zukunft», die Suche nach neuen
Handlungsmadglichkeiten fir hdéchst bewegliche soziale Systeme.

Dabei respektieren wir bisherige Entwicklungspfade und (an)-erkennen Grenzen. Gleichzeitig schaffen
unsere Kooperationspartner, Berater und Trainer zusammen mit Ilhnen sichere Spielraume jenseits dieser
Grenzen. Sich der eigenen Ziele bewusst sein — neugierig die «Komfortzone» ausweiten — mutig und
behutsam neues Sehen, neues Verstehen und neues Handeln ausprobieren. Und dann die guten
Erfahrungen aufnehmen, integrieren, gelassen umsetzen.

Mit einer guten «Nase fir das Mdgliche» arbeiten unsere Trainer und Berater gleichermassen begleitend
wie konfrontierend an der Entwicklung in grossen und kleinen Schritten.

Unternehmensentwicklung, Teamentwicklung und Entwicklung der eigenen Persdnlichkeit bedeutet fir
uns immer, sich auf die Suche nach alten und neuen Energien zu machen — und die Fahigkeiten zu neuem

Handeln fir die Zukunft zu finden.

Neugierig auf die Zukunft? Wir auch!

THAZ AG - Kasinostrasse 17 « CH-5000 Aarau
Tel. +41 (0)62 823 44 44 « Fax +41 (0) 62 823 44 45 « E-Mail: kontakt@thaz.ch * www.thaz.ch



Ideen verwirklichen

g LY
LR
b

TRAINING
BERATUNG

Andreas Ziircher
Geschaftsfihrer Thaz AG
Beratung, Training

Diplom-Organisator (Schweiz) und Psychologischer Organisationsberater

Mehrjahrige Erfahrung in leitender Funktion bei einem Detailhandelskonzern. 1997 Grindung der Thaz
AG, Training und Beratung. Ausbildung zum Management-Trainer und Unternehmensberater in
Gruppendynamik und Prozessbegleitung in Minchen. Ausbildung zum Trainer in Prozessberatung und
Teamorientierung in Wettenberg. Ausbildung zum psychologischen Organisationsberater in Minchen.
Diverse Weiterbildungen in Prozessbegleitung, Coaching, Organisationsentwicklung, Transaktionsanalyse
und Gestalttherapie.

Beratungsschwerpunkte

— Einfihrung von Gruppenarbeit und KVP-Systemen
— Projektmanagement

— Team- und Organisationsentwicklung

— Coaching

Trainingsschwerpunkte

— Managementtraining

— Train-the-Trainer

— Kommunikations- und Konfliktseminare
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Dipl. Kfm. Ulrike Aull
Psychologische Organisationsberaterin

Diplom-Kauffrau und Psychologische Organisationsberaterin.
Studienschwerpunkte Marketing, Personal und Psychologie.

Drei Jahre Fihrungskraft im Automobilhandel. Zwei Jahre Ausbildung zur Unternehmensberaterin und
BWL-Trainerin. Weiterbildung in Prozessbegleitung und ganzheitlichen Trainingsmethoden, Organisa-
tionsentwicklung, Transaktionsanalyse, Gestalttherapie, Systemische Organisationsaufstellungen,
Gruppendynamik und zur psychologischen Organisationsberaterin. Seit 1992 selbstandige Trainerin und
Beraterin in Strategischer Unternehmensfiihrung, Betriebswirtschaft, Fihrungskrafteentwicklung,
Konfliktmanagement, Teamentwicklung und Organisationsentwicklung.

Beratungsschwerpunkte

— Strategische Unternehmensfiihrung und Betriebswirtschaft
— Team- und Organisationsentwicklung

— Konfliktmanagement und Mediation in Unternehmen

— Coaching und Einzelberatung von Unternehmern

Trainingsschwerpunkte

— Strategische Unternehmenssimulation

— Fihrungstraining Organisaationspsychologie
— Kommunikations- und Konfliktseminare

www.ulrikeaull.de
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Prof. Dr. Arie Hans Verkuil

Institutsleiter Institut fiir nachhaltiges Management
Hochschule fiir Wirtschaft
Fachhochschule Nordwestschweiz

Mehrere Jahre Erfahrung als Unternehmensberater fir Unternehmens— und Personalentwicklung.
Umfangreiche Tatigkeit als Trainer und Ausbildner in der inner— und ausserbetrieblichen Aus—, Fort— und
Weiterbildung.

Beratungsschwerpunkte

— Projektmanagement

— Wissensmanagement

— Team- und Unternehmensentwicklung

Trainingsschwerpunkte

— Train—the-Trainer

— Flhrung und Fihrungsentwicklung
— Teamentwicklung

— Kommunikation

— Konfliktmanagement

www.ifsm.ch
www.fhnw.ch
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